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Herr JUrgen Frankholz

hat die Fortbildung zum Coach erfolgreich abgeschiossen.

Das Curriculurm umfasste in der Zeit vorm Mai 2009 bis zum September 201 1
insgesamt 46 Seminartage & 8 Unterrichtseinheiten, 20 Tage kollegialer Supervision und
das Anfertigen einer schriftichen Theoriearbeit.

Die Fortbildung entspricht den Kriterien des DBVC.

Die wesentlichen Fortbildungsinhalte waren:
* Erkenntnisthecretische Grundlegung von Beratung
* Integrative Methodentheorie auf der Grundlage wesentlicher verainderungswirksarmen Faktoren
+ Grundlegendes Verstdndnis fur die Gestaltung von Coachingprozessen
* Diagnostik im Coachingprozess
» Dialogische und prégnante Kl8rung des Beratungsauftrages
* Erstgesprich und Gestalten der Anfangssituation
= Schnelle und angemessene Fokusbildung
* Prozessorientierung wahrend des Coachings
= Verstandnis fUr die Angemessenheit von Interventionen
* Ressourcenorientlerte Interventionsstrategien
* Geschicktes und beziehungserhaltendes Konfrontieren
* Arbeiten it Geschichten und Metaphern
« Arbeiten mit inneren und aulBeren Konflikten
* Grundlegungsfragen von Flnhrung, Macht und Ethik
* Entwicklung einer stimmmigen Beraterindentitét
* Reflexion der eigenen Rollenautoritét im Coaching
* Kenntnis der eigenen Gegenlbertragungsbereitschaften
* Kriseninterventionen und Stressmanagement
* Organisationspsychologie und Organisationsdynamik
* Auseinandersetzung mit den Begrenzungen von Coaching
* Abschlielen von Coachings und Evaluation
* Konzeption, Reflexion und Supervsion von Coachingprozessen
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